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Regolamento Interno 

Revisione del 20.03.2010 
 

Art. 1 – Il presente regolamento interno dell’Associazione Scuole di Shiatsu Italiane (A.S.S.I.), ha lo scopo di 
gestire tutto quanto non è espressamente previsto dallo Statuto della stessa Associazione. 

Art. 2 – Il regolamento interno non dovrà mai, comunque, in alcun modo, contenere norme o disposizioni 
che possano essere in contraddizione con quanto espresso dallo Statuto dell’Associazione. 

Art. 3 – La stesura del regolamento, ogni eventuale modifica e quant’altro concernente lo stesso è di 
esclusiva competenza del Consiglio Direttivo dell’Associazione. 

Art. 4 – E’ compito del Presidente in carica tenere presso di sé tutti i libri dell’Associazione: Libro Verbali 
delle Assemblee dei Soci, Libro Soci, Libro Verbali del Consiglio Direttivo e tutti i libri inerenti all’attività degli 
organi eventualmente nominati secondo Statuto, nonché i libri necessari ad una ordinata contabilità 
dell’Associazione e la documentazione relativa. Il Presidente ha comunque la facoltà di assegnare 
temporaneamente la custodia dei suddetti libri ad altra o altre persone incaricate volta per volta alla regolare 
tenuta degli stessi. 

Art. 5 – Il Presidente, in caso di urgenza e di necessità, ha il potere di assumere provvedimenti in nome del 
Consiglio Direttivo e/o dell’intera Associazione. Detti provvedimenti, dei quali il Presidente è tenuto a dare 
comunicazione nelle relative sedi alla prima occasione, si intendono ratificati se non espressamente respinti. 

Art. 6 – E’ previsto, pur se non ancora espresso nello Statuto vigente, che l’Associazione provveda alla 
nomina di un Collegio dei Probiviri. Il Collegio porrà la massima attenzione affinché i comportamenti degli 
Associati corrispondano agli scopi dell’Associazione espressi dallo Statuto e dal codice deontologico. Dovrà 
inoltre esprimersi, ogni qualvolta venga richiesto, nel merito delle eventuali controversie tra i diversi associati 
e tra gli associati e gli organismi sociali. Il Collegio dei Probiviri dovrà essere nominato dall’Assemblea degli 
associati. 

Art. 7 – E’ prevista inoltre la costituzione di un Comitato Scientifico  con lo scopo di promuovere, attraverso 
la propria opera, ricerche, studi, seminari, convegni ed ogni altra iniziativa che abbia il fine di valorizzare 
l’attività dell’Associazione. Il Comitato Scientifico avrà un suo Presidente nominato dal Consiglio Direttivo. A 
sua volta il Presidente del Comitato Scientifico ha il compito di scegliere i nominativi dei componenti il 
comitato, segnalandoli al Consiglio Direttivo. 

Art. 8 – Tra i compiti fondamentali dell’Associazione è l’istituzione di un elenco insegnanti riconosciuti 
dall’Associazione stessa. L’elenco sarà stilato su segnalazione di nominativi forniti dalle Scuole associate. Lo 
scopo è quello di valorizzare e tutelare la figura professionale dell’insegnante di shiatsu, vista come elemento 
fondante della qualità professionale di ogni singola Scuola e quindi come momento di estrema importanza 
per una corretta trasmissione dell’insegnamento dello shiatsu. Conseguentemente tale iniziativa mira anche 
a garantire  l’utenza rispetto ai servizi erogati dagli enti di formazione associati. 

Art. 9 – Al fine di garantire la migliore democrazia all’interno dell’Associazione e la più ampia trasparenza 
nella gestione dell’Associazione stessa, per tutte le cariche sociali è previsto che non si possano ottenere più 
di due mandati consecutivi. 

Art. 10 – Criteri di ammissione all’associazione 
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I criteri di ammissione sono divisi in due categorie: per le scuole e per gli insegnanti. 
 
Scuole 
 

1. avere contenuti coerenti alla formazione dell’iter completo sullo Shiatsu, le cui modalità di 
azione utilizzino tecniche congruenti per applicarlo in modo efficace; 

 
2. dichiarare quale sia la provenienza di ciò che propone e quali sono le innovazioni introdotte 

rispetto a tale provenienza (ovvero quale è la sua originalità); 
 

3. attuare una progressione adeguata nella introduzione della pratica e degli aspetti teorici 
dello Shiatsu per giungere efficacemente al completamento dell’iter formativo prefissato; 

4. utilizzare strumenti e modalità che rendano efficace la didattica: criteri di verifica 
dell’apprendimento, tirocinio adeguato…, sostegno allo studente per introdurlo alla 
professione; 

5. che la Scuola abbia un proprio caposcuola referente didattico, operatore esperto; 

6. che il responsabile didattico sia operatore da almeno 10 anni e abbia la capacità e la                  
preparazione per condurre un corso completo di formazione; 

 
7.   che il responsabile didattico si faccia carico della adeguata formazione dei propri  
      insegnanti e proponga aggiornamenti adeguati. 

 
8. la scuola deve aver concluso un iter formativo completo con una durata minima non 

inferiore ai due anni. Si stabilisce che, indipendentemente dal totale, il monte ore 
direttamente collegato all’insegnamento dello shiatsu (tecnica e teoria, compresa la MTC), 
sia di almeno 450 ore (di 60 minuti) in aula e con un insegnante abilitato, più una adeguata 
pratica  certificata .  

 
9. se la scuola non avesse ancora concluso un iter formativo completo, può essere collegata ad 

ASSI  attraverso  l’inserimento in una lista di attesa, denominata “stand-by”. ASSI nominerà 
un tutor che farà da consulente alla scuola, fino a che le condizioni associative non saranno 
soddisfatte. 
Le scuole in “stand-by” potranno partecipare alle varie iniziative promosse da ASSI e verrà 
loro richiesto un contributo volontario di € 300,00 (trecento/00.=) il primo anno, € 200 il 
secondo e 100 il terzo; tali importi verranno “scontati” dall’una tantum da versare al 
momenti dell’iscrizione 
  
Non verrà richiesto il periodo “stand-by” se la nuova scuola dovesse essere  costituita da un 
responsabile didattico che avesse già svolto la stessa funzione in : 
scuole associate ad ASSI,  
oppure in altre scuole di riconosciuta affidabilità. 
 

10. che la Scuola sia autonoma e visibile dal punto di vista amministrativo e fiscale, e che              
designi un rappresentante presso ASSI 

 
11. che la scuola si iscriva ad ASSI attraverso il proprio rappresentante. 
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12. La quota associativa verrà stabilità dal consiglio direttivo. Per l’anno  2010 rimarrà di 100 euro più 
un contributo di 500 euro per le scuole con più di 15 allievi. Rimane per i nuovi associati l’obbligo 
del versamento di una quota ingresso una-tantum di 600 euro. 

13. Ogni scuola  associata dovrà rinnovare l’iscrizione entro 90 giorni dalla scadenza dell’anno 
sociale; dopo tale termine decadrà dalla qualifica di associata. 

Insegnanti 
 

14. in una prima fase, all’elenco insegnanti ASSI possono iscriversi solo insegnanti delle scuole 
associate. Casi particolari potranno essere valutati,caso per caso, dal Consiglio Direttivo. 

15. Le scuole provvederanno a fornire i nominativi degli insegnanti dei corsi professionali e la 
documentazione relativa alla formazione. 

16. L’insegnante che chiede di entrare nel Registro Insegnanti ASSI è a conoscenza del codice 
deontologico che viene proposto e si impegna a rispettarlo. 

17. Possono accedere all’elenco anche insegnanti abilitati alla docenza per un solo livello (o 
anno) del corso triennale. 

18. La durata minima della formazione, per ogni livello  (o anno) di abilitazione, è di due anni . 

19. Gli insegnanti devono aver insegnato per almeno un anno. 

20.  E’ ammessa una sospensione dell’attività didattica per un massimo di due anni. 

21. L’insegnante presenta un attestato rilasciato dalla Scuola che ne ha curato la formazione e 
che garantisce il livello a cui è abilitato/a. Presenta inoltre il suo curriculum formativo e 
lavorativo rispetto all’insegnamento, compresi i corsi di aggiornamento frequentati. 

22. Ogni insegnante è tenuto a seguire gli aggiornamenti proposti dalla propria scuola e a  
darne certificazione ad ASSI. E’ tenuto inoltre a seguire ogni due anni un seminario di 
aggiornamento proposto da ASSI stessa. Il mancato aggiornamento comporta la decadenza 
dall’iscrizione al Registro se non viene seguito un seminario entro tre mesi dalla scadenza 
dei due anni.Per tempi  più lunghi sarà il direttivo che deciderà la riammissione.    

23. Ogni insegnante in regola con le norme soprascritte potrà chiedere l’iscrizione all’elenco 
tramite compilazione e invio ad ASSI dell’apposito modulo. 

24. Ogni associato dovrà rinnovare l’iscrizione entro 90 giorni dalla scadenza dell’anno sociale; 
dopo tale termine decadrà dalla qualifica di associato e verrà cancellato dal Registro 
insegnanti ASSI. 

25. La quota associativa per il R.I.A. (registro insegnanti ASSI) è di 20 euro. 

Art. 11  Tutte le disposizioni previste dal Regolamento interno ritenute particolarmente significative 
potranno, dal Consiglio Direttivo, essere proposte all’Assemblea generale degli Associati per essere inserite 
nello Statuto dell’Associazione.    

Approvato 20.03.2010 


